
                          ACTS   
                        Als junger Mensch auf den Spuren von Jesus weiterkommen! 

Zielgruppe:          Junge und jung gebliebene Personen, welche ihre Berufung und Begabung ent-
decken und in ihrem Umfeld einbringen wollen. 

Ziel:                   Das Training im ACTS wird dich ausrüsten, befähigen und ermutigen, dein Umfeld 
durch die Kraft Gottes positiv zu beeinflussen. Komm und begleite uns auf unse-
rem Abenteuer. 

Kursdauer:           Im Verlauf eines Jahres den ganzen Kurs oder einzelne Module besuchen. 

Kursanbieter:       acts.ch 

 
 
                 FACHKURS GEMEINDELEITUNG FGL 
                        Bau deine Kompetenz beim Leiten in der Gemeinde aus! 

Zielgruppe:          Älteste sowie Männer und Frauen der Gemeindeleitung.  

Ziel:                     Leitungspersonen erhalten Handwerkszeug, um ihre Gemeinde wirkungsvoll  
und fruchtbringend leiten zu können. 

Kursdauer:           Drei Samstage individuell planbar verteilt auf ein halbes Jahr. 

Kursanbieter:       ifge.academy/fachschule-gemeindeleitung  
 

BASIS   
Personen, welche ihre Berufung 
und Begabung entdecken und 
einbringen oder sich für ihre 
Aufgaben ermutigen und wei-
terbilden lassen wollen.

GEMEINDELEITUNG  
Älteste sowie Männer und 
Frauen der Gemeindeleitung

PASTOREN 
Personen, die in den pastoralen 
Dienst einsteigen oder ihre 
Kompetenzen als pastoral  
tätige Person erweitern wollen.

MÖGLICHKEITEN ZUR 

WEITERBILDUNG



CAS PASTORALTRAINING PT 
                        Startpaket für Personen, die in den pastoralen Dienst einsteigen 

Zielgruppe:          Personen, welche eine theologische Ausbildung absolvieren oder  
diese abgeschlossen haben und erste Schritte in der Gemeindearbeit wagen. 

Ziel :                   Dank spezifischer Unterstützung und Bearbeitung zentraler Themen  
und Fallbeispiele bekommen Neueinsteiger und Neueinsteigerinnen zu Beginn 
des pastoralen Dienstes Sicherheit und Klarheit im pastoralen Dienst. 

Kursbeschrieb/     CAS (Certificate of Advanced Study) im Verlauf eines Jahres  
-dauer                 mit persönlicher Begleitung im neuen Berufsfeld. 

Kursanbieter:       ifge.academy/cas/cas-pt 

 
 
                 CAS LEITER-ENTWICKLUNGSPROGRAMM LEP 
                        Seine Kompetenzen als pastoral tätige Person erweitern 

Zielgruppe:          Pastoren, angestellte Mitarbeitende in der Gemeinde 

Ziel :                    Voll- und teilzeitlich angestellte Personen erhalten praxisorientierte Weiterbildung 
für einen wirksamen und nachhaltigen Dienst. Der Fokus liegt dabei auf  
der Entwicklung der persönlichen Leitungskompetenz und den entsprechend  
relevanten Themen im Gemeindebau. 

Kursanbieter:      ifge.academy/cas/cas-lep 

 
 
                          CAS GEMEINDE-ENTWICKLUNGSPROGRAMM GEP  
                        Seine Kompetenzen als pastoral tätige Person erweitern 

Zielgruppe:          Pastoren, angestellte Mitarbeitende in der Gemeinde 

Ziel :                    Voll- und teilzeitlich angestellte Personen erhalten eine praxisorientierte Weiter-
bildung für nachhaltige Gemeinde-Entwicklung. Der Fokus liegt dabei auf Theorie 
und Praxis der Führung und Entwicklung einer Nonprofit-Organisation.  

Kursanbieter:      ifge.academy/cas/cas-gep 

 
 

Verbandsinterne Weiterbildungsanlässe, Mitarbeiterkonferenzen und ähnliche Angebote werden 
frühzeitig kommuniziert und sind jeweils auch im Jahresprogramm und auf der Verbandshomepage 
zu finden.  

 
 
WEITERE INFORMATIONEN ZU DEN WEITERBILDUNGEN 
siehe jeweilige Anbieter 

 

 
 
 
 
acts.ch                                                ifge.academy                                    vfmg.ch 


